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Mennta- og témstundastefna Sudurnesjabaejar
2025

Abyrgdaradili og ttgefandi
Sudurnesjabaer

Sunnubraut 4

250 Sudurnesjabzer
425 3000
sudurnesjabaer.is

Hoénnun, umbrot og myndskreytingar
Chili Studio
chili.is

SUDURNESJABEAR

FORMALI

Mennta- og témstundastefna Sudurnesjabaejar
markar framtidarsyn i mennta- og témstunda-
mdlum og d erindi til alls samfélagsins. Stefnan
setur skyran ramma um dherslur i mdlaflokkunum:
J6fn teekifzeri fyrir oll, leerdémssamfélag, haefni

til framtidar, heilsueflandi samfélag og gaedi

i forgrunni. Meginmarkmid stefnunnar er ad né fram
eftirsdknarverdum drangri til pess ad dll hafi teekifeeri
til ad auka vid feerni sina. Lykilpaettirnir leggja grunn
ad framtidarsyn ibua samfélagsins.

Styrihdpur var myndadur & haustmdnudum 2020
sem leiddi verkefnid. Notast var vid dbendingavefinn
,Betri Sudurnesjabaer par sem ibuar héfdu teekifzeri
til ad hafa dhrif & métun stefnunnar. Jafnframt var
rynt i starfshaetti mennta- og témstundastarfs og
lagt mat & hvad veeri mikilvaegt ad horfa til i nyrri
stefnu. Stefnan var sampykkt i baejarstjérn i april
2024. | kjolfarid var myndadur verkefnahdpur sem
vann adgerdadaetlun fyrir érin 2024 — 2027. Vinna
vid seinni adgerdadaetlun mun fara fram Grid 2027.

Sudurnesjabeer er heilsueflandi samfélag par

sem starfandi eru tveir leikskdlar, tveir grunnskalar,
tvo fristundaheimili, tveir ténlistarskdlar, fjérar
félagsmidstodvar, par af tveer fyrir eldri borgara,

og vinnuskdli fyrir ungmenni yfir sumartimann.
Skdélarnir méta sjdlfir megindherslur i skdlastarfi

en atlast er til ad peir taki mid af mennta- og
témstundastefnu Sudurnesjabaejar og adalndmskrém
leik-, grunn- og ténlistarskdla. Ahersla er 16gd

a ad fylgja markmidum barnaséttmdla- og heims-
markmidum Sameinudu pjédanna. Farsaeld barna
er hofd ad leidarljési par sem leitast er vid ad skapa
bérnum skilyrdi til ad nd likamlegum, sélreenum,
vitsmunalegum, sidferdislegum og félagslegum
broska og heilsu & eigin forsendum til framtidar.

Gert er rdd fyrir pvi ad mennta- og tédmstundastefna
Sudurnesjabaejar verdi endurskodud ad minnsta
kosti einu sinni & gildistima hennar.



JOFN
TAKIFARI
FYRIR OLL

Mikilvagt er ad skolar og adrvar stofnanir sveitarfelagsins taki mio
af porfum, getu og hzfni einstaklingsins og vinni ut frd styrkleilum
hans og dhuga. Samfelaginu ber skylda til a0 hlua sem best a0
velferd barna og ungmenna og tryggja ao oll hafi txkifaeri til ad
proskast og dafna a eigin forsendum. Mikilvagt er ad 6ll finni sig
i samfélaginu og studlad sé ad jafnretti og farszld.
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Teekifaeri

* Einstaklingum i samfélaginu
verdi gert kleift ad afla sér
nyrrar pekkingar og haefni.

* Bérn og ungmenni verdi
medvitud um mikilveegi pess
ad vera skapandi og dbyrg i
pekkingarleit sinni og éhraedd
vid ad préfa sig dfram 4 eigin
forsendum.

* Horft sé til styrkleika og
dhugasvids einstaklinga.

Farseeld

* Bérn og ungmenni fa pd
pjénustu sem pau purfa pegar
& parf ad halda.

* Efla og styrkja parf leikskéla-
stigid med farszeld i huga.

* Heilsuefling fyrir oll.
* Fristundastyrkir fyrir 6ll born.

* Auka skilning og adgengi
ad farseeld barna.

Fjolbreytileiki

« Studningur vid fjélbreytta hépa.
* Témstundastarf og studnings-
urraedi tekur mid af fjdlbreyttu

samfélagi.

* Tonlistarskdlar eru opnir 6llum
ibdum sveitarfélagsins.

« [bdar & dllum aldri hafa teekifzeri
til ad stunda tdnlistarndm.
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LARDOMS
SAMFELAG

GO0 og fjolbreytt menntun d ollum skolastigum og adgengi ad
menntun er forsenda fyrir pvi ad i Suournesjabae bui follk meo
pekkingu og farni til ad leita nyrra leida og skapa ny taekifaeri.
Menntun studlar ao pvi a0 samfélagio geti brugdist vio orum
og sifelldum breytingum d atvinnuhdttum og tryggir starfsproun
og hreyfanleika d vinnumarkaodi. Txekifariliggja i samstarfi milli
stofnana sem saman vinna ad proun og eflingu samfelagsins.
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Fagmennska

* Ahersla & nysképun og préun.

* Fjolbreytt starfspréun
og endurmenntun.

* Heilsueflandi starfsumhverfi
par sem fagmennska og starfs-
gledi rikir.

* Regluleg starfsmannasamtol
og frammistédumat.

Efling Samvinna
fagmenntunar og samstarf

* Tryggja skal ad haefni- og * Ahersla 16gd & samvinnu og
bekkingarpréun verdi skilgreind samstarf samkvaemt 16gum um
innan stofnana sveitarfélagsins sampaettingu pjénustu i pbagu
i samreemi vid parfir og faglegt farseeldar barna.

sjélfstaedi peirra. )

* Ahersla & snemmtaeka ihlutun.
+ Ahersla & menntabudir,
jofningjafredslu og leerdéms- * Reglulegir vinnustefnufundir.
samfélag.

* Samstarf milli skdla og stofnana
« Studningur vid menntun i sveitarfélaginu.
G 6llum skdlastigum.

* Efla fagpekkingu & fristunda-
heimilum og i félagsmidstédvum.
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HAFNI TIL
FRAMTIDAR

Menntun er lykill a0 hafni, samfelag sem horfir til framtidar kallar
d aukna nyskopun og samvinnu. Porf er d adkomu einstaklinga
meo fjolbreytta serpekkingu og skapandi hugsun. Framtidin felur
i ser txkiferi og dskorvanir, til a0 mata henni er samstarf,
lausnaleit og gagnrynin hugsun mikilvag.
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Laesi

« Skélar eru med lzesisstefnu
bar sem horft er til laesis i vidu
samhengi.

* Ahersla & ad stydja foreldra/
forrédamenn og auka fraedslu
um mikilvaegi lesturs.

* Ahersla & lsesi par sem
fidlbreyttar adferdir eru lagdar
til grundvallar.

* Tryggja skal virkni alls
samfélagsins vid ad efla

laesi og pd sérstaklega adkomu
heimila, békasafna, rithoéfunda
og fjélmidla.
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Skopun og
gagnrynin
hugsun

* Ahersla & sképun i mennta-
og témstundastarfi til ad studla
ad persénulegum proska,
frumkvaedi og nyskdpun.

* Unnid skal med samspil
gagnrynnar hugsunar og
sképunar til pess ad proska
sjdlfstaett gildismat einstaklinga.

* Bua til leerddmsumhverfi par
sem hvatt er til frumkvaedis,
sjdlfstaedis og skapandi
hugsunar & 6llum svidum.

Nyskopun

* Ahersla & skapandi hugsun

og 6flugt pekkingarsamfélag

sem leggur raekt vid menntun,
nysképun, menningu, Gtindm,
nattaruvisindi, velferd, lydraedi
og mannréttindi.

* Unnid skal med frjdlsa
bekkingarleit sem byggist
& dhuga, frédleiksfysn og
sképunargledi einstaklinga.

* Studla ad Sflugri midlun
pekkingar til félks & 6llum aldri.

* Ahersla verdur & pjdlfun
i upplysinga-, midla- og
teeknilaesi.

* Einstaklingar fdi teekifeeri
til ad auka pekkingu sina

& persénuvernd og medferd
og greiningu upplysinga.

* Huga ad notkun barna og
ungmenna & samfélagsmidlum
og pau fdi freedslu um dbyrga
nethegdun og helstu reglur um
oryggi i stafreenum samskiptum.



HEILSUEFLANDI
SAMFELAG

I heilsueflandi samfélagi er heilsa og lidan ibia i fyrirriimi.
Meginmarkmioio er ad skapa aostxdur sem studla ad heilbrigoum
lifnadarhdttum, heilsu og vellidan allra ibiia. Ahersla er
d dhrifapztti heilbrigois, svo sem felags-, efnahags-
og menningarlegar adstzour, manngert og ndtturulegt
umhverfi til a0 skapa sem akjosanlegastar adstaedur i lifi,
leik og starfi folks d ollum xviskeioum.

Gedraxekt

* Auka pekkingu & peim pdttum
sem hafa éhrif & gedheilsu.

* Gaeta ad tilfinningalegri og
félagslegri heilsu einstaklinga
og efla adstzedur i daglegu lifi
sem studla ad betri lidan.

* Mikilveegt er ad hlua
ad gedheilsu frd fyrstu tid.

* Ahersla er & stodpjénustu
i vidu samhengi fyrir allt
samfélagid.

* Vinna me?d sjdlfseflingu
einstaklinga.

Heilsuefling

* Skapa umhverfi sem hvetur til
aukinnar hreyfingar og utivistar.

* Heilsuefling er synileg
innan stofnana og fyrirteekja
sveitarfélagsins.

* Ibdar hvattir til reglulegrar
hreyfingar.

* Vellidan ibua er i fyrirrami,
studlad er ad aukinni heilsueflingu
allra ibua.

* Métuneyti sveitarfélagsins
hafa hollustu i forgrunni.

* Studningur er vid
starf heilsueflandi leik- og
grunn- og framhaldsskdla.
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Forvarnir

* Ahersla & beett 6ryggi
i umhverfi ibua.

* Ahersla & ad styrkja
einstaklinga i samskiptum,

& ollum skoélastigum og

i tdmstundastarfi, med kennslu
og pjdlfun i hegdunar-, félags-
og tilfinningafaerni.

* Ahersla 4 videigandi adgerdir
begar visbendingar um vanlidan
hjé einstaklingum eda hépum
koma fram i samstarfi vid
fagadila.

* Ahersla er & snemmtseka
ihlutun og pverfaglegt
samstarf allra skélastiga
og témstundastarfs.

* Fjolbreytt fraedsla til ad efla
alhlida heilsu samfélagsins.

* Forvarnarhépurinn Sunna
er virkur i starfi.
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GADI |
FORGRUNNI

Samstarf, dbyrgo og sampztting milli kerfa er raudur praour
i mennta- og tomstundastefnu. Heildstad pjonusta med dherslu
d samabyrgo og studning i leik og nami er i forgrunni.

Vio studning og thlutun er mikilvagt ad oll stuoningskerfi
samfelagsins pjoni ibuum a heildstadan hdtt og gripi inn
i eftir porfum. Brynt er a0 stjornun og fagleg forysta
s€ markviss og samstarf innan samfelagsins skilvirkt.
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Samfélagid

* Fagmennska i mennta- og
témstundastarfi i fyrirrdmi.

* Taka mid af pérfum
samfélagsins hverju sinni.

* Méta leidir til ad fjdlga
fagmenntudu félki i mennta-

stofnunum og i tdmstundastarfi.

* Tryggja ibium lydraedislega
patttoku i samfélaginu.

* Einstaklingar fdi taekifeeri
til ad hafa dhrif & umhverfi sitt.

Foreldrar/
forrdédamenn

* Ahersla er & mikilveegi patttdku
foreldra/forrd@amanna i mennta-
og témstundastarfi.

* Ahersla er 16gd & gott samstarf
heimila, stofnana og urreeda
samfélagsins par sem gagnkvaem
virding, traust og farsaeld er héfd
ad leidarljosi.

Born og
ungmenni

* Med innleidingu barnasattmdla-
og heims-markmida Sameinudu
bjédanna er aukin pdtttaka barna
i allri dkvérdunartoku og lydraedi
virkjad & markvissan hatt.

* Ahersla allra stofnana
samfélagsins er ad bdrn og ung-
menni samfélagsins beri dbyrgd &
eigin ndmi, temiji sér gott vinnulag,
bréi med sér vaxtarhugarfar

og setji sér markmid.

* Mennta- og témstundastarf
sveitarfélagsins bydur upp &
sveigjanleika fyrir pd einstaklinga
sem purfa og veita peim
videigandi studning i ndmi og leik.

» Ahersla & dbyrgdarkennd,
félagsfaerni og samfélags-
og umhverfisvitund.

* Efla parf islenskufeerni allra ibua
sem hafa annad médurmdl en
islensku og bjéda upp & studning
og hvetja til ad peir hafi méguleika
4 ad leggja raekt vid médurmdl sitt.
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