SUDURNESJABEAR

Freedsla og upplysingar fyrir starfsmenn

studningspjonustu fjolskyldusvids Sudurnesjabaejar

Lidveitandi, persénulegur radgjafi, tilsjdénaradili og adrir studningsadilar
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Persdnulegur radgjafi

Hlutverk personulegs radgjafa felst fyrst og fremst i pvi ad veita barni eda ungmenni radgjof
og leidbeiningar i peim tilgangi ad styrkja pad félagslega, sidferdilega og tilfinningalega svo
sem i sambandi vid vinnu, menntun og tédmstundir. Samband persénulegs radgjafa og barns

eda ungmennis byggist 4 gagnkvaemu trausti og vinsemd.

Tilsjonaradili
Hlutverk tilsjonarmanns felst fyrst og fremst i pvi ad adstoda foreldra vid ad sinna forsjar- og

uppeldisskyldu sinni svo sem best hentar hag og porfum barns eda ungmennis.

Lidveitandi

Hlutverk lidveitanda er ad veita barni eda fullordnum persénulegan studning og adstoda ad
draga ur félagslegri einangrun og styrkja til patttéku i menningar- og félagslifi. bessi
studningur er adalega veitt fotludum einstaklingum. Einstaklingar sem eiga i erfidleikum sem

jafna ma vid fotlun og eru félagslega einangrud geta einnig att rétt 4 félagslegri lidveislu.

Studningsadili

Hlutverk studningsadila getur verid margskonar eins og t.d. ad adstoda med heimanam barna
eda stydja forré6amenn & ad koma bérnum sinum i skéla. Hlutverk peirra getur einnig verio
ad adstoda fullordna einstaklinga med fotlun med athafnir daglegs lifs.

Allur studningur getur verid veittur timabundid eda til lengri tima, allt eftir adstaedum.

Timafjoldi studnings er einstaklingsbundin og fer eftir studningsporf hverju sinni.

Hvad parf starfsmadur ad hafa i huga vid stérf sin:

Mikilveegt er ad starfsmadur nalgist einstaklinginn med virdingu og byggi upp traust og gott
samband vid viokomandi, ef um bérn er um ad raeda er jafn mikilvaegt ad mynda tengsl vid
forrddamenn peirra. Ef einstaklingurinn er med greiningar er einnig mikilvaegt fyrir starfsmann
ad hann afli sér upplysinga um peer, hvernig best sé ad koma fram og nalgast einstaklinginn.
Bent er 4 lesefni og upplysingar i pessari moppu, einnig er haegt ad hafa samband vid tengilid

til ad fa nanari upplysingar.
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Allir starfsmenn skrifa undir pagnarskyldu, starfsmadur er bundinn trdnadi um 6ll persénuleg

malefni einstaklingsins og fjolskyldu. bagnarskyldan helst pdtt [atid sé af starfi.

Hugmyndir af samverustundum

e GOngutur

e Runtinn og spjalla

e Bakasaman / Elda saman

e Bakarisferd

e fsrint

e Faraisund (Sandgerdi, Gardi, Vatnaverold, Grindavik)
e Rush

e Fara utikorfubolta/fétbolta

e Skessuhellir i Reykjanesbae

e Fara 4 leikvelli

e Gardskagaviti

e Fjoruferd

e RuUntur um Reykjaneshringinn (bruin @ milli heimsalfa, geirfuglinn, gunnuhver)
e Fara avidburdi

e Fara aipréttarleiki

e Kringluna/Smaralindina

e Fondra t.d jolaskraut/paskaskraut
e Fara 4 bdkasafnid

e Skoda dyr t.d Idmb og hesta

e Husdyragardurinn

o bekkingasetrid

e Vikingaheimar

e Rokksafnid
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Upplysingar um barnavernd

Markmid barnaverndar er ad tryggja bornum vidunandi uppeldisskilyrdi med pvi ad styrkja
fijolskyldur og beita Urrsedum til verndar einstaka bérnum pegar pad a vid. Med bornum er att

vid einstakling undir 18 ara aldri.

Hvert 4 ad hringja ef dhyggjur af barni koma upp?

Viljir pu tilkynna um adstaedur barns getur pu hringt i sima 425 3000 4 dagvinnutima og fengid
ad raeda vio félagsradgjafa. Komi upp neydartilvik eftir ad skrifstofu hefur verid lokad, getur

bu hringt i 112 og sagt fra ahyggjum pinum.

Hver getur tilkynnt til barnaverndar?

Ollum er skylt ad tilkynna til barnaverndar ef peir hafa dstadu til ad stla ad barn bui vid
ovidunandi uppeldisadstaedur, verdi fyrir ofbeldi eda annarri vanvirdandi hattsemi eda stofni
heilsu sinni og proska i alvarlega haettu. Einnig er skylt ad tilkynna ef grunur leikur a ad lifi

Ofaedds barns sé stofnad i heettu.

Almenningur getur tilkynnt til barnaverndar undir nafnleynd. pbad pydir ad po
barnaverndarstarfsmadur fai nafn og simanumer pess sem tilkynnir pa mun starfsmadurinn
halda pvi leyndu fyrir peim sem malid snyr ad. beir sem hafa afskipti af bornum, svo sem
starfmenn leikskdla, skdla, fristunda og heilbrigdisstofnanna er skylt ad tilkynna til

barnaverndar. Nafnleynd a ekki vid um pessa adila pegar kemur ad tilkynningum.

Hvad gaeti legid ad baki tilkynningu um adstadur barna og unglinga?

e Endurtekin slys og 6hopp sem haegt hefdi verid ad fyrirbyggja
e Endurteknir averkar sem barn & erfitt med ad utskyra

e Vannaring

e Lélegur fatnadur og umhirda sem samraemist ekki adstaedum
o Oedlileg utivist og endurtekin brot & Gtivistarreglum

e Afengis- eda vimuefnaneysla foreldra

e Almennt vanhzefi foreldra

e Atridi sem sérstaklega varda unglinga

o Afengis- og vimuefnaneysla

e Léleg skdlasékn

e Endurtekin afbrot

e Ofbeldishegdun

e bunglyndi, gedraen vandkvaedi, sjalfsvigshugleidingar
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Hvad gerir barnavernd?

bpegar barnavernd hefur fengid tilkynningu um barn, meta barnaverndarstarfsmenn hvort
asteda sé til ad kanna malid nanar. Foreldrar barns eru i flestum tilvikum latnir vita af
tilkynningu og vinnunni sem mun fara i gang. Undantekningar eiga vid ef barn er talid vera i
haettu i umsja foreldra og pad talid pjona hagsmunum barnsins ad foreldri viti ekki af
kdnnuninni i bili.

Vinna barnaverndar sem fer af stad pegar akvordun hefur verid tekinn um ad kanna skuli
malid, felst i pvi ad fa greinargddar upplysingar um barnid og hagi pess svo studningur og
adstod vid barn, foreldra og fjolskyldu verdi sem markvissastur. | flestum tilfellum felst
studningur barnaverndar i studningsvidtolum, radgjof, freedslu og leidbeiningum. Gangi
samstarf milli barnaverndar og foreldra ekki upp og adstadur barns eru enn taldar dvidunandi

getur reynst naudsynlegt ad barn fari i féstur. Mikilvaegt er ad hafa i huga ad fésturradstofun

kemur adeins til greina ef 6ll 6nnur og vaegari Urraedi hafa ekki skilad tilsettum arangri.
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Vinnuskyrslur

Starfsmenn purfa ad skila vinnuskyrslum fyrir 16. hvers manadar til pess ad tryggja utborgun
um naestu manadarmot. Heegt er ad skila inn vinnuskyrslum 3 skrifstofuna, i hvita péstkassann
vid inngang skrifstofunnar (nidri) eda i télvupdsti a sinn tengilid. Ef einstaklingurinn sem er ad
fa studninginn er undir 18 ara aldri pa parf forrddamadur ad kvitta undir vinnuskyrsluna eda
vera med i tolvupdstasamskiptum med pvi ad setja netfang peirra i Cc. Haegt er ad fa ut
prentadar audar vinnuskyrslur hja tengilid en einnig eru peer adgengilegar a heimasidu

Sudurnesjabaejar.



